REGULAMIN KONKURSU
~SLUZBA BHP — NAJLEPSZY DORADCA PRACODAWCY”

I. Cel konkursu

Celem konkursu jest promowanie najbardziej zaangazowanych przedstawicieli stuzby bhp — zaréwno
zatrudnionych w zaktadach pracy, jak rowniez $wiadczgcych doradztwo bhp w charakterze specjalisty
spoza zaktadu pracy. W konkursie nagradzane bedg szczegdlnie wartosciowe, zastugujgce
na wyrdznienie dokonania przedstawicieli stuzby bhp, ktérzy poprzez swojg prace i doradztwo
pracodawcy przyczyniajg sie do ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,
budowania kultury bezpieczenstwa, a przede wszystkim do ograniczania liczby wypadkéw i choréb

zawodowych w zaktadach pracy.

II. Organizator Konkursu

Organizatorem Konkursu jest Ogoélnopolskie Stowarzyszenie Pracownikéw Stuzby BHP (OSPSBHP).
Konkurs przebiega w dwoch etapach — regionalnym, na szczeblu Oddziatbw OSPSBHP oraz
krajowym, na szczeblu Zarzgdu Gtéwnego OSPSBHP.
Partnerem konkursu jest Panstwowa Inspekcja Pracy.

[ll. Uczestnicy Konkursu

Do konkursu moga przystgpi¢ przedstawiciele stuzby bhp (pracownicy stuzby bhp zatrudnieni
w zakladzie pracy i osoby realizujgce zadania tej stuzby, jako specjaliSci spoza zaktadu pracy), ktérzy
zostang zgtoszeni przez:
e oddziat Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikow Stuzby BHP,
e organizacje pracodawcow, zwigzek zawodowy, organizacje spoteczng dziatajgca
na rzecz ochrony pracy,
e pracownikéw stuzby bhp zatrudnionych w zaktadzie pracy i osoby realizujgce

zadania tej stuzby, jako specjalisci spoza zaktadu pracy

Przedstawiciele stuzby bhp nagrodzeni na szczeblu krajowym (miejsca |, Il i 1ll), moga by¢ zgtaszani
do konkursu ponownie po uplywie 3 lat, jednakze powinni wykaza¢ sie nowymi

udokumentowanymi osiggnieciami na rzecz ochrony pracy.

IV. Warunki zgtoszenia

Zgtoszenie do konkursu obejmuje:
- karte zgtoszenia (karta moze byé uzupetniona o materiaty fotograficzne i inne, ilustrujgce
dobre praktyki wypracowane w zaktadzie pracy z udziatem stuzby bhp) - zatgcznik nr 1
do regulaminu,
- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych oraz wykorzystanie wizerunku
uczestnika konkursu - zatacznik nr 2 do regulaminu,
- opinie pracodawcy dotyczgcg realizacji zadan przedstawiciela stuzby bhp

w zaktadzie pracy - opinia pisemna (maksymalnie na 1 strone formatu A4, czcionka 11 pkt),



- zgtoszenie do etapu krajowego powinno dodatkowo zawiera¢ uzasadnienie Zarzgdu
Oddzialu OSPSBHP dot. przyznania nagrody w konkursie — uzasadnienie pisemne
uwzgledniajgce najistotniejsze dokonania kandydata (maksymalnie na 1 strone formatu A4,

czcionka 11 pkt).

V. Organizacja konkursu

1. Pierwszy etap Konkursu odbywa sie na szczeblu Oddziatéw Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia

Pracownikéw Stuzby BHP (etap regionalny).

1) W terminie do dnia 30 czerwca 2021 roku wnioskodawcy (Odzialy OSPSBHP, organizacje

2)

3)

4)

5)

pracodawcoéw, zwigzki zawodowe, organizacje spoteczne dziatajgce na rzecz ochrony pracy,

pracownicy stuzby bhp zatrudnieni w zaktadzie pracy i osoby realizujgce zadania tej stuzby,

jako specjalisci spoza zakladu pracy) sktadajg we wiasciwym terytorialnie Oddziale

OSPSBHP (wlasciwym ze wzgledu na siedzibe zaktadu pracy, w ktérym uczestnik konkursu

wykonuje zadania stuzby bhp) nastepujgce dokumenty:

a) karte zgtoszenia kandydata do konkursu ,Stuzba bhp — najlepszy doradca pracodawcy”,

ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu,

b) materiaty fotograficzne i inne, ilustrujgce dobre praktyki wypracowane w zaktadzie pracy

z udziatem stuzby bhp (o ile dotyczy),

c) oswiadczenie uczestnika konkursu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych oraz

wykorzystanie wizerunku, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu,

d) opinie pracodawcy dotyczgcg realizacji zadah przedstawiciela stuzby bhp

w zaktadzie pracy.

Oceny zgloszonych kandydatow na etapie regionalnym dokonuje komisja konkursowa

powotywana przez Zarzad wtasciwego terytorialnie Oddzialu OSPSBHP, zwana dalej

.Komisjg”, w sktad ktérej wchodza:

a) Prezes Zarzadu (lub jego zastepca) wiasciwego terytorialnie Oddziatu OSPSBHP —
Przewodniczacy Komisiji,

b) przedstawiciel wlasciwego terytorialnie okregowego inspektoratu pracy,

Cc) przedstawiciele organizacji pracodawcéw, organizacji zwigzkéw zawodowych,
przedstawiciele innych organizacji branzowych — zgodnie z decyzjg Zarzgdu Oddziatu
OSPSBHP.

Komisja, po zapoznaniu sie z nadestang dokumentacjg, dokonuje oceny zgtoszonych

kandydatow oraz typuje laureatéw miejsc I, 1l i lll etapu regionalnego poprzez gtosowanie.

Laureatami zostajg uczestnicy z najwigkszg liczbg gtoséw. Komisja moze rowniez wskazac

osoby zastugujgce na wyrdznienia. W przypadku, gdy podczas gtosowania Czionkéw

Komisji padnie réwna liczba gtoséw, o przyznaniu nagrody decyduje gtos Przewodniczacego

Komisiji.

Laureaci | miejsca etapu regionalnego uzyskujg kwalifikacje do etapu krajowego,

0 ktérym mowa w pkt. 2.

W Oddziale OSPSBHP, w ktérym liczba zgtoszen nie przekracza trzech, konkurs nie jest

organizowany, chyba ze Zarzad Oddziatu OSPSBHP podejmie inng decyzje.



2. Drugi etap konkursu odbywa sie na szczeblu Zarzgdu Gtéwnego OSPSBHP (etap krajowy).

1) Do dnia 31 lipca 2021 roku Prezesi Zarzgdéw Oddziatbw OSPSBHP przekazujg Zarzadowi
Gtéwnemu OSPSBHP informacje o laureacie | miejsca etapu regionalnego (ktéry uzyskat
najwyzszg ocene Komisji) wraz z catg dokumentacjg dotyczacg uczestnika zlozong
w pierwszym etapie oraz z uzasadnieniem dot. przyznania nagrody.

2) Dokumentacja zwierajgca braki bedzie zwracana do wtasciwych Oddziatbw OSPSBHP w celu
jej uzupetnienia w nieprzekraczalnym terminie 7 dni roboczych od daty otrzymania
zwréconych dokumentéw.

3) Prezes Zarzadu Giéwnego OSPSBHP powotuje Kapitute opiniujgcg wnioski o przyznanie
nagrod na etapie krajowym Konkursu, zwang dalej ,Kapitutg”, w sktad ktérej wchodza:

a) przedstawiciele Zarzagdu Gtéwnego OSPSBHP,

b) przedstawiciele Giéwnego Inspektoratu Pracy,

Cc) przedstawiciele organizacji pracodawcéw, organizacji zwigzkéw zawodowych,
przedstawiciele innych organizacji branzowych — zgodnie z decyzjg Prezesa Zarzadu
Gtéwnego OSPSBHP.

4) Przewodniczacym Kapituly jest wyznaczony przez Prezesa Czionek Zarzgdu Gtéwnego
OSPSBHP. Przewodniczgcy Kapitulty Konkursu jest jednoczesnie jednym z przedstawicieli,
o ktéorych mowa w pkt. 2 ppkt 3) lit a). Przewodniczacy Kapituly ma decydujgcy gtos
w przypadku gdy podczas prac Kapituty padnie réwna liczba gtoséw.

5) Do dnia 31 sierpnia 2021 roku Kapituta dokona weryfikacji i oceny dokumentacji nadestanych
przez Oddziaty OSPSBHP oraz wytypuje kandydatéw do nagréd przyznawanych na etapie
krajowym, poprzez gtosowanie. Nastepnie Kapituta przediozy kandydatury do zatwierdzenia

Prezesowi Zarzagdu Gtéwnego OSPSBHP.

VI. Nagrody i wyréznienia
Na etapie regionalnym Konkursu, Zarzad wtasciwego terytorialnie Oddziatu OSPSBHP przyznaje
nagrody za zajecie I, Il i Ill miejsca na podstawie wnioskow Komisji. Komisja moze wskazaé
réwniez osoby do wyrdznien.
Fundatorami nagréd na etapie regionalnym sg Oddziaty OSPSBHP. Fundatorami nagréd na tym
etapie mogg rowniez by¢ instytucje i organizacje, ktérych przedstawiciele wchodzg w sktad
Komisji konkursowych, a takze inni sponsorzy pozyskani przez Organizatora Konkursu.
Nagrody na etapie krajowym majg charakter honorowy. Nagrody w tym etapie przyznaje Prezes
Zarzadu Gtéwnego OSPSBHP oraz Gtéwny Inspektor Pracy.
Prezes Zarzadu Gtéwnego OSPSBHP przyznaje trzy nagrody za |, 1l i Ill miejsce
na podstawie wnioskow Kapituty.
Gtéwny Inspektor Pracy przyznaje Nagrode Specjalng w postaci statuetki, wybranemu
uczestnikowi etapu krajowego, wytonionemu na podstawie rekomendacji przedstawicieli
Gltéwnego Inspektoratu Pracy biorgcych udziat w pracach Kapituty.
Podsumowanie Konkursu i wreczenie nagrod nastgpi podczas corocznego Ogdlnopolskiego
Forum Stuzby BHP lub innego uroczystego wydarzenia, organizowanego przez Zarzad Gtéwny
OSPSBHP.



VIl. Postanowienia koncowe

Informacje dotyczgce uczestnictwa w konkursie, regulamin Konkursu, karte zgtoszenia oraz
wzory oswiadczen mozna uzyskaé¢ w Oddziatach OSPSBHP lub na stronach internetowych
Organizatora Konkursu: www.ospsbhp.pl. Informacja o konkursie bedzie opublikowana ponadto
na stronie internetowej Panstwowej Inspekcji Pracy: www.pip.gov.pl.

Innowacyjne rozwigzania wprowadzane przez nagrodzonych przedstawicieli stuzby bhp mogg
zosta¢ wykorzystane w celach szkoleniowych oraz popularyzowane jako dobre praktyki
na stronach internetowych, a takze w wydawnictwach branzowych przez Organizatora oraz
instytucje i organizacje wspotpracujgce przy organizacji Konkursu.

Uczestnicy konkursu sktadajg oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych oraz zgody na wykorzystanie wizerunku do celéw promocji ochrony pracy

i Konkursu, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.


http://www.pip.gov.pl/

Zatgcznik nr 1
do regulaminu Konkursu
»Stuzba bhp — najlepszy doradca pracodawcy”

KARTA ZGLOSZENIA
do udziatlu w konkursie

~SLUZBA BHP — NAJLEPSZY DORADCA PRACODAWCY”
(wz6r)

1. Imie i nazwisko przedstawiciela stuzby bhp, nr telefonu kontaktowego:

e-mail:

6. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych i oswiadczam, ze zapoznatem(-am) sie
z klauzulg informacyjng wynikajgcg z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO). Posiadam
wiedze, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, w jakim zostaty

zebrane.

Miejscowos¢ i data Podpis zgtaszajgcego

* ZALACZNIKI DO KARTY: - oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych oraz wykorzystanie wizerunku
uczestnika konkursu (obowigzkowo), - opinia pracodawcy dotyczgca realizacji zadan przedstawiciela stuzby bhp w zakfadzie
pracy (obowigzkowo), - materiaty fotograficzne i inne ilustrujgce dobre praktyki wypracowane w zaktadzie pracy z udziatem

stuzby bhp (opcjonalnie).



Klauzula informacyjna

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych zebranych na podstawie niniejszego formularza (dalej jako
.Dane Osobowe”) jest Oddzial Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby BHP w
.................................... z siedzibg W ..., | Zarzad
Gtéwny Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby BHP z siedzibg w Warszawie, ul. T.
Czackiego 3/5/502 (kod: 00-043) na potrzeby realizacji konkursu ,Stuzba bhp — najlepszy doradca
pracodawcy” oraz w celach informacyjnych.

Cel przetwarzania danych

Celem przetwarzania Danych Osobowych jest przekazywanie informacji o produktach i ustugach
zwigzanych z problematykg bezpieczehstwa i higieny pracy.

Podstawa prawna przetwarzania danych

Dane Osobowe bedg przetwarzane w oparciu o przestanke wskazang w art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzagdzenia UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej jako ,RODO”), to jest w ramach
udzielonej zgody.

Odbiorcy danych

Dostep do podanych danych osobowych mogg mie¢ upowaznieni cztonkowie Zarzadéw Oddziatow
i Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia oraz podmioty, ktérym dane mogg by¢ udostepnione w zwigzku
z organizacjg konkursu i ich upowaznieni pracownicy.

Okres przechowywania danych

Dane Osobowe beda przechowywane do czasu wycofania zgody na ich przetwarzanie.

Zasady gromadzenia danych
Podanie Danych Osobowych przez osobe, ktérej dane dotyczg jest dobrowolne ale niezbedne do
przeprowadzenia konkursu ,Stuzba bhp - najlepszy doradca pracodawcy”.

Prawa zwigzane z przetwarzaniem Danych Osobowych
Osoba, ktérej dane dotyczg moze skorzystaé z nastepujgcych praw:

1. prawa do zgdania dostepu do swoich Danych Osobowych oraz do ich sprostowania,

2. prawa do ograniczenia przetwarzania Danych Osobowych w sytuacjach i na zasadach
wskazanych w art. 18 RODO lub do ich usuniecia zgodnie z art. 17 RODO (,prawo do bycia
zapomnianym”),

3. prawa do przeniesienia Danych Osobowych zgodnie z art. 20 RODO,

4. prawa do wycofania w dowolnym momencie udzielonej wczesniej zgody na przetwarzanie
Danych Osobowych, co jednak nie bedzie miato wplywu na legalnos¢ przetwarzania danych
takiej osoby, ktére odbywato sie w oparciu o te przestanke i miato miejsce przed
skorzystaniem z prawa do wycofania zgody.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych oraz realizacjg praw przystugujgcych osobom,
ktérych te dane dotyczg mozna kontaktowac sie ze Stowarzyszeniem kierujgc korespondencije na
adres poczty elektronicznej: biuro@ospsbhp.pl

Osoba, ktéra ztozyta wniosek lub Zgdanie dotyczgce przetwarzania jej Danych Osobowych, w ramach
korzystania z przystugujgcych jej praw, moze zostaé poproszona przez Stowarzyszenie o odpowiedz
na kilka pytan zwigzanych z jej Danymi Osobowymi, ktére umozliwig weryfikacje jej tozsamosci.
Ponadto osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo wnies¢ skarge na przetwarzanie jej danych osobowych
przez Stowarzyszenie do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).



Zatgcznik nr 2
do regulaminu Konkursu
»Stuzba bhp — najlepszy doradca pracodawcy”

OSWIADCZENIE

uczestnika konkursu ,,SLUZBA BHP — NAJLEPSZY DORADCA PRACODAWCY”
dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych i zgody na wykorzystanie
wizerunku (wzér)

Imie i nazwisko uczestnika Konkursu

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych oraz na podanie ich
do publicznej wiadomosci w celach zwigzanych z organizacjg i realizacjg konkursu
~otuzba bhp — najlepszy doradca pracodawcy”.

2. Oswiadczam, ze zapoznatem(-am) sie z klauzulg informacyjng wynikajgca
z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych — RODO). Posiadam
wiedze, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow,
w jakim zostaty zebrane.

3. Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku,
utrwalonego jakgkolwiek technikg na wszelkich nosnikach, w tym w postaci fotografii
i dokumentacji filmowej, przez Oddziat Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikow
Stuzby BHP W z siedzibg
W et i Zarzad Gtowny Ogoélnopolskiego
Stowarzyszenia Pracownikow Stuzby BHP z siedzibg w Warszawie, ul. T. Czackiego
3/5/502 (kod: 00-043) oraz Okregowy Inspektorat Pracy w................. z siedzibg
Wi i Gtéwny Inspektorat Pracy Panstwowej Inspekcji Pracy w Warszawie,
Z siedzibg w Warszawie, ul. Barska 28/30 (kod:02-315) na potrzeby realizacji konkursu
»otuzba bhp — najlepszy doradca pracodawcy” oraz w celach informacyjnych.

4. Niniejsza zgoda jest nieodptatna, nie jest ograniczona ilosciowo, czasowo ani
terytorialnie.

5. Dla potrzeb konkursu méj wizerunek moze by¢ uzyty do réznego rodzaju form
elektronicznego przetwarzania, kadrowania i kompozycji, a takze zestawiony
z wizerunkami innych osoéb, moze byC¢ uzupetniony towarzyszgcym komentarzem.
Natomiast nagrania filmowe 2z moim udziatem mogg by¢ ciete, montowane,
modyfikowane, dodawane do innych materiatéw powstajgcych na potrzeby konkursu
oraz w celach informacyjnych.

6. Niniejsza zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji, w szczegdlnoSci
rozpowszechnianie w Internecie, w tym na stronach internetowych Organizatora
konkursu oraz zamieszczenie w materialach promocyjnych, informacyjnych
i szkoleniowych. Mdj wizerunek nie moze by¢ uzyty w formie lub publikacji dla mnie
obrazliwej lub w inny sposéb narusza¢ moje dobra osobiste.

Miejscowos¢ i data Podpis uczestnika



Klauzula informacyjna

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych zebranych na podstawie niniejszego formularza (dalej jako
.Dane Osobowe”) jest Oddzial Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby BHP w
.................................... z siedzibg W ... | Zarzad
Gtéwny Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby BHP z siedzibg w Warszawie, ul. T.
Czackiego 3/5/502 (kod: 00-043) na potrzeby realizacji konkursu ,Stuzba bhp — najlepszy doradca
pracodawcy” oraz w celach informacyjnych.

Cel przetwarzania danych

Celem przetwarzania Danych Osobowych jest przekazywanie informacji o produktach i ustugach
zwigzanych z problematykg bezpieczehstwa i higieny pracy.

Podstawa prawna przetwarzania danych

Dane Osobowe bedg przetwarzane w oparciu o przestanke wskazang w art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzgdzenia UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej jako ,RODO”), to jest w ramach
udzielonej zgody.

Odbiorcy danych

Dostep do podanych danych osobowych mogg mie¢ upowaznieni cztonkowie Zarzgdow Oddziatow
i Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia oraz podmioty, ktérym dane mogg by¢ udostepnione w zwigzku
z organizacjg konkursu i ich upowaznieni pracownicy.

Okres przechowywania danych

Dane Osobowe bedg przechowywane do czasu wycofania zgody na ich przetwarzanie.

Zasady gromadzenia danych

Podanie Danych Osobowych przez osobe, ktérej dane dotyczg jest dobrowolne ale niezbedne do
przeprowadzenia konkursu ,Stuzba bhp - najlepszy doradca pracodawcy”.

Prawa zwigzane z przetwarzaniem Danych Osobowych

Osoba, ktérej dane dotyczg moze skorzystaé z nastepujgcych praw:

1.prawa do zgdania dostepu do swoich Danych Osobowych oraz do ich sprostowania,

2.prawa do ograniczenia przetwarzania Danych Osobowych w sytuacjach i na zasadach wskazanych
w art. 18 RODO lub do ich usuniecia zgodnie z art. 17 RODO (,prawo do bycia zapomnianym”),

3.prawa do przeniesienia Danych Osobowych zgodnie z art. 20 RODO,

4.prawa do wycofania w dowolnym momencie udzielonej wczesniej zgody na przetwarzanie Danych
Osobowych, co jednak nie bedzie miato wptywu na legalno$¢ przetwarzania danych takiej osoby,
ktére odbywato sie w oparciu o te przestanke i miato miejsce przed skorzystaniem z prawa do
wycofania zgody.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych oraz realizacjg praw przystugujgcych osobom,
ktérych te dane dotyczg mozna kontaktowac sie ze Stowarzyszeniem kierujgc korespondencije na
adres poczty elektronicznej: biuro@ospsbhp.pl

Osoba, ktéra ztozyta wniosek lub Zgdanie dotyczgce przetwarzania jej Danych Osobowych, w ramach
korzystania z przystugujacych jej praw, moze zosta¢ poproszona przez Stowarzyszenie o odpowiedz
na kilka pytan zwigzanych z jej Danymi Osobowymi, ktére umozliwig weryfikacje jej tozsamosci.
Ponadto osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo wnies¢ skarge na przetwarzanie jej danych osobowych
przez Stowarzyszenie do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).



